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>> Pág.  4

DASF 
Adapte os cômodos de sua 
casa para oferecer mais 
segurança aos idosos

>> Pág.  5

Cultural 
IV Encontro de 
Escritores e Jornalistas 
valoriza a cultura 
aeroespacial do país

>> Pág. 7

Bem-estar 
Aulas de natação infantil
da APVE valorizam
a iniciação esportiva

Novo portal facilita a emissão de boletos, controle de 
consultas e atualização dos cadastros

Cada vez mais fácil!
Págs. 8 e 9
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E X P E D I E N T E

Caro Leitor,
Esta edição da nossa Revista 
APVE traz a cobertura de even-
tos importantes como o IV En-
contro de Escritores e Jornalis-
tas de Aviação, a comemoração 
da nossa Festa Junina e os pre-
parativos finais para a celebra-
ção do Baile de 30 Anos da APVE. 
Aproveito para agradecer o 
apoio e participação da AIAB, da 
ANAC, do DCTA, do ITA, do INPE 
e da UFMG no Encontro de Es-
critores e Jornalistas, além dos 
nossos homenageados, o Ten. 
Brig. do Ar Nelson de Souza Ta-
veira e Maj. Brig. do Ar Hugo de 
Oliveira Piva.
A matéria de destaque da capa 
de nossa revista mostra, mais 
uma vez, o nosso compromis-
so de garantir mais benefícios 
para todos os integrantes da 
família APVE. A informatização 
da APVE além facilitar o rela-
cionamento com os associados, 
melhora o controle adminis-
trativo da associação e garante 
a transparência nas suas de-
monstrações financeiras.
Após alguns meses de estudos e 
de investimentos já está no ar o 
novo portal da APVE. Acessando 
o portal www.apve.com.br será 
possível, por exemplo, atualizar 
seus dados cadastrais, verificar 
as consultas médicas realizadas 
pelo titular e dependentes do 
convênio com a Unimed, além 
de emitir a 2ª via de boleto para 
pagamento e do Informe de Ren-
dimento do Imposto de Renda.
Boa leitura.

editorial

Heretiano Luiz Martins Dias
Presidente

O primeiro presidente da APVE, Raimundo Oliveira, deixa um legado de realizações

A família APVE perdeu este mês um 
dos principais idealizadores da cria-
ção da entidade. Presidente da APVE 

por dois mandatos e integrante do Conse-
lho Deliberativo em outras gestões, Rai-
mundo Oliveira faleceu no dia 6 de julho, 
em São José dos 
Campos.  

Em maio deste 
ano, a Revista APVE, 
em comemoração 
aos 30 anos da As-
sociação, passou a 
publicar entrevistas 
especiais com os 
ex-presidentes da 
entidade. Em seu 
depoimento à revis-
ta, Raimundo narrou 
que a ideia da cria-
ção da APVE surgiu 
da necessidade de 
manter a união e a 
amizade entre os funcionários da Embraer 
e, ao mesmo tempo, preservar a história da 
empresa que prontamente ganhou o apoio 
do engenheiro Ozílio Carlos da Silva.

“Com a visão de futuro que tinha, o Ozí-
lio deve ter vislumbrado a importância da 

criação de uma associação de pioneiros e 
veteranos e no que ela poderia se transfor-
mar nos anos seguintes”, disse durante a 
entrevista.

Raimundo foi presidente da APVE nos 
biênios 1987/1989 e 1989/1991. Em seu se-

gundo mandato, foi 
dada prioridade para 
a aquisição de uma 
sede própria. 

Raimundo finali-
zou a entrevista nar-
rando sua alegria de 
ser um dos idealiza-
dores da APVE. “Te-
nho muito orgulho 
de ter participado do 
início deste projeto. 
Eu e outros colegas 
usufruímos até hoje 
de tudo o que a APVE 
oferece. É muito 
bom ainda fazer par-

te desta associação e colher os frutos da 
semente que ajudei a plantar”, finaliza.

Raimundo se aposentou em 1994 como 
supervisor da área de Ferramentaria e, 
além da esposa, deixa dois filhos e três 
netos.

APVE

Saudades do nosso
1º Presidente

Tenho muito orgulho de ter 
participado do início deste 
projeto. Eu e outros colegas 
usufruímos até hoje de tudo o 
que a APVE oferece.
É muito bom ainda fazer parte 
desta associação e colher os 
frutos da semente que ajudei 
a plantar.
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O Grupo Reciclando Nosso Papel So-
cial (RENOPAS), da APVE, promoveu 
no dia 30 de junho mais um evento 

beneficente, a “Noite dos queijos”. Reali-
zada no Salão Nobre do Clube em parceria 
com o Pão de Açúcar Colinas, o encontro 
contou com a participação de 195 pes-
soas, que contribuíram com a doação de 
uma lata de leite em pó.

Ministrado pelo especialista Anderson 
Aguiar, que dividiu seu conhecimento 
sobre queijos com o público presente, o 
evento contou ainda com a degustação de 

diversos tipos de queijos, vinhos, sucos, 
cafés e doces.

“Foi um sucesso. Esses momentos são 
uma oportunidade para as pessoas co-
nhecerem o trabalho do RENOPAS, além 
de promover a troca de experiência e até 
mesmo de contatos entre os participan-
tes. Nosso principal objetivo foi atingido: 
conseguimos arrecadar 195 unidades de 
leite em pó, que foram doadas a Casa 
Assis, no Bairro Putim, em São José dos 
Campos”, comemorou Vera Dias, Presi-
dente do RENOPAS.

RENOPAS

“Noite dos queijos”, ministrada pelo especialista Anderson Aguiar, arrecadou 
195 latas de leite em pó que foram doadas às entidades cadastradas

RENOPAS promove 
evento beneficente

Desde 2002 o Grupo RENOPAS, da APVE, promove ações 
filantrópicas voltadas à comunidade joseense e cidades vizinhas

O Grupo Reciclando Nosso Papel Social 
(RENOPAS), da APVE, está há 14 anos 
contribuindo para o bem-estar da co-

munidade joseense e região. Criado em 2002 
com o objetivo de elaborar serviços voluntá-
rios junto às comunidades carentes, a par-
ticipação no grupo é uma oportunidade de 
fazer trabalho voluntário, além de promover 
maior integração entre as associadas.

As reuniões de planejamento das ações do 
grupo acontecem toda segunda quarta-feira 
do mês. Nesses encontros, as voluntárias or-
ganizam os eventos, que acontecem uma vez 
ao mês na APVE.

“Geralmente nós promovemos palestras, 
workshops, além da festa junina em parceria 
com a ADC Embraer e outros eventos pontu-

Fazer o bem sem olhar a quem

ais nas Entidades beneficiadas. Desta forma 
conseguimos oferecer conhecimento e lazer 
aos nossos associados e demais pessoas da 
comunidade. A entrada para participar dos 
eventos é sempre solidária e todo material 
arrecadado é doado para as entidades ca-
rentes cadastradas”, explica a Presidente do 
RENOPAS, Vera Dias.

Nos últimos dois anos, o RENOPAS ajudou 
inúmeras instituições da região como, por 
exemplo, Casa Assis, Casa Recomeço, Casa 
de Repouso Vó Laura, Recanto da Terceira 
Idade, Asilo São Vicente, Lar Nossa Senhora 
da Salete, Casa dos Meninos e das Meninas 
em São José dos Campos, e Abrigo de Meni-
nos de Jacareí.

E você também pode ajudar o próximo 

prestigiando os eventos do RENOPAS na 
APVE. Entretanto, caso queira contribuir 
ainda mais, venha fazer parte desse grupo. 
O RENOPAS está aberto a receber novas vo-
luntárias sócias da APVE, esposas dos asso-
ciados e demais mulheres da comunidade 
que estejam dispostas a doar um pouco de 
seu tempo para as causas sociais.

Ficou interessada?
Entre em contato com o RENOPAS através do 
e-mail renopas@apve.com.br.

Legenda
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Muito mais de uma 
escolinha de natação

As aulas de natação infantil na APVE 
são mais do que um momento de 
recreação ou simplesmente apenas 

mais uma lúdica atividade para manter as 
crianças em movimento. 

Para oferecer um melhor aproveitamen-
to das aulas e beneficiar o grupo de alunos, 
os princípios adotados pela equipe de pro-
fessores são os da natação como uma ini-
ciação esportiva.

Para o professor Pedro Luís Bragatto, 
durante os primeiros encontros é funda-
mental que o professor inicie um trabalho 
de base moldando, corrigindo e valorizan-
do o potencial do aluno para a natação.

“O segredo é passar, com muita paci-
ência, a importância dos movimentos, da 
respiração e de outras técnicas para que 
o aluno mantenha o prazer lúdico de fre-
quentar as aulas e ganhe confiança para, 
se houver interesse, participar de festivais 
de natação”, disse.

Para o professor Pedro Luís, a filosofia 
das aulas infantis da APVE de se investir na 
iniciação esportiva é um grande diferencial 
e potencializa o interesse dos alunos. “Em 
todas as crianças percebemos um ganho 
comportamental muito grande. Este é um 
dos vários benefícios que a prática esporti-
va levada a sério pode oferecer”, disse.

Alunos da natação infantil da APVE; Aulas  valorizam a iniciação esportiva

Exemplo
Um exemplo recente do resultado de 

uma natação baseada na iniciação espor-
tiva é o caso da aluna Giovana de Oliveira 
Beltrão. Ela começou nas aulas na APVE 
com oitos anos e logo chamou a atenção 
do professor.

“Desde o início, a Giovana se mostrou 
muito à vontade na água. Ela tem um dom 
natural e uma facilidade de assimilar as 
técnicas e as particularidades dos estilos 
dos nados”, disse.

O empenho de Giovana fez com que o 
professor entrasse em contato com os 
pais da mini atleta e os incentivasse a ins-
crever a filha no Programa Atleta Cidadão, 
da Secretaria de Esportes da Prefeitura de 

Bem-estar

São José dos Campos.
Giovana fez os testes, foi aprovada e 

passou a integrar a equipe da cidade na 
categoria Mirim, que reúne atletas de 9 e 
10 anos. Ao ser aceita na equipe Giovana 
passou a contar com apoio no transporte 
e alimentação gratuitos para os treinos e 
competições e uniforme.

Hoje ela participa de festivais de natação 
e já iniciou sua coleção de bons resultados 
como os conquistados no Itaguará Coun-
try Club, em Guaratinguetá onde garantiu 
duas medalhas de ouro nos revezamentos 
4x50m nado livre e 4x50m medley, além 
de um bronze nos 100 metros costas.

Incentivo Familiar
Segundo a mãe de Giovana, Francidalva 

de Oliveira Beltrão, o desempenho da fi-
lha tem a ver com as características que 
a menina carrega também fora da água. 
“Ela é uma garota altamente disciplinada. 
Em casa ela também tem onde se espe-
lhar porque toda a família pratica algum 
esporte”, disse.

Para o professor Pedro a natação de-
senvolve nos alunos uma maior capacida-
de de socialização, de autoestima elevada, 
de concentração e do cultivo de hábitos 
saudáveis.

Ginástica Localizada

A APVE oferece gratuita-
mente aos associados 
aulas de Ginástica Loca-

lizada, com supervisão de edu-
cadores físicos. Segundo a Pro-
fessora Alexandra Martyniak, a 
atividade é indicada para quem 
busca emagrecimento e for-
talecimento dos músculos. 
“Essas aulas trabalham tanto 

a parte respiratória, de condi-
cionamento físico, quanto à to-
nificação dos músculos. Temos 
alunos de todas as idades e 
cada um faz os exercícios res-
peitando os limites do próprio 
corpo”, explica. 

Mais informações através do 
telefone: 12 – 3925-5227.

O professor Pedro Luís
e a aluna Giovana Oliveira

Alunas durante aula de Ginástica Localizada



AP
VE

 s
et

em
b

r
o

 e
 o

u
tu

b
r

o
 D

E 
20

16

5

O perigo pode estar
dentro de casa

Por conta do aumento da dificuldade 
em relação ao equilíbrio e a mobilida-
de, além da diminuição das capacida-

des visual, auditiva, perceptiva e da falta de 
condicionamento muscular, o dia a dia das 
pessoas com mais de 60 anos deve ser cer-
cado de cuidados e de ações preventivas.

Dento de casa, em atividades corriquei-
ras, onde, talvez o risco de quedas pode 
parecer menor é que se deve redobrar a 
atenção.

 “As quedas dentro de casa são comuns e 
podem causar lesões graves, como danos 
cerebrais e fraturas. Além disso, após as 
quedas os idosos passam a ter inseguran-

DASF

Confira algumas dicas de adaptações que podem ser feitas em casa, tornando o ambiente mais acessível, seguro e funcional.
O ideal é sempre contar com orientações de arquitetos, engenheiros, gerontólogos, cuidadores, entre outros profissionais:

• Banheiros e cozinhas devem contar com piso 
antiderrapante e tapetes que apresentem boa 
aderência;

• Instalar corrimãos e barras de apoio junto 
às escadas, rampas, camas, vasos sanitários 
e portas de vias de acesso;

• Os cômodos da casa devem ter boa ilumi-
nação (natural ou artificial), para ajudar no 
deslocamento do idoso. Existem interrupto-
res luminosos que são plugados na tomada, 
ou censores de luz que podem ser aplicados 
nos ambientes; 

• No box é recomendada a utilização de uma 
cadeira apropriada ou assento fixo, bucha 
com cabo alongado, além de um chuveirinho 
manual para auxiliar o idoso na lavagem das 
costas e pés;

• Os suportes para toalha e xampu precisam 
ser de fácil acesso;

•A altura da cama deve estar adequada ao 
idoso para que o idoso consiga apoiar os dois 
pés no chão;

• Estantes devem ter as prateleiras fixadas 
ao piso ou à parede. As poltronas e sofás têm 
que ser confortáveis e com altura adequada 
para facilitar que o idoso sente e levante com 
segurança;

• É recomendada a sinalização de locais de 
risco, a desobstrução de passagem e a remo-
ção de degraus; 

• Relógios e calendários devem ter tamanho 
satisfatório.

Exemplo de banheiro
adaptado para idosos

ça na locomoção, o que acaba interferindo 
em sua autonomia e independência e dimi-
nuindo a qualidade de vida”, explica a As-
sistente Social da APVE e Especialista em 
Gerontologia e Família, Vanda Melo.

Por esse motivo, a adaptação do lar do 
idoso torna-se extremamente importan-
te na prevenção de acidentes. Segundo a 
Assistente Social Simone Felipe, a equipe 
da APVE realiza visitas domiciliares para 
orientar e avaliar os possíveis riscos. 

“Orientamos para que o ambiente do-
miciliar seja adaptado para manter a má-
xima autonomia e a mínima dependência 
do idoso. É preciso também cuidar para 

que os objetos como roupas, calçados e 
objetos de higiene pessoal tenham acesso 
facilitado”, disse.
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CULTURAL

Venha cantar
com a gente!

O “Coral Cantares”, da APVE, foi 
criado em 2001 e atualmente conta 
com 34 coralistas. Os encontros têm 
o objetivo de ensinar técnica vocal 
aos associados através de exercícios 
de respiração e vocalizes, que prepa-
ram a voz para a prática do repertório 
de diversos estilos, como o popular e 
erudito.

“São inúmeros os benefícios de 
fazer parte do Coral. Através dos 
exercícios vocais, muitas pessoas 
conseguem diminuir ou até mesmo 
abandonar o uso do fumo, álcool e 
drogas. Outro ponto muito positivo é o 
fato de não haver destaque individual 
no coral. Todo o trabalho é feito em 
conjunto, trazendo bons momentos 
de confraternização e alegria”, expli-
ca a Diretora Cultural da APVE, Neide 
Pereira Pinto. 

 Ficou interessado em participar? 
O “Coral Cantares” está aberto para 
receber novos associados acima dos 
18 anos de idade. Sua inscrição pode 
ser feita durante as aulas, que acon-
tecem às quintas-feiras, das 19h30 às 
22h, sob regência do Maestro Márcio 
Faria e participação da pianista Jeane 
da Silva. A atividade é gratuita.

A APVE vai sediar no dia 17 de setem-
bro mais uma edição do “Circuito 
Sindi-Clube de Corais”, promovido 

pelo Sindicato dos Clubes do Estado de São 
Paulo (Sindi-Clube). O evento, com entra-
da gratuita, está previsto para começar às 
18h, no Salão Ozires Silva, na APVE.  

“Este é um evento tradicional e tem o 
objetivo de promover música de qualidade 
aos associados e à comunidade. De 2001 
a 2015, já realizamos 118 edições em di-
ferentes clubes da capital e interior, com 
544 apresentações individuais de Corais 
de clubes e convidados da comunidade”, 

Coral Cantares durante  apresentação no “IV Encontro de Escritores e Jornalistas de Aviação”

Coral Cantares é composto por 
membros da APVE e da Embraer

Cinco grupos vão se apresentar em evento que será realizado no dia 17 de setembro, às 18h, no Salão 
Ozires Silva, na APVE; entrada é gratuita

APVE sedia mais uma edição do 
“Circuito Sindi-Clube de Corais”

comenta o organizador do evento, Antônio 
Clementin.

Na programação, estão previstas apre-
sentações de cinco grupos: Coral da 
UNESP de São José dos Campos, Coral 
Sociedade Esportiva Palmeiras,

Coral Primeiro de Setembro do Clube de 
Campo de Mogi das Cruzes, Coral Vahakn 
Minassian de SAMA do Clube Armênio de 
São Paulo e Coral Cantares da APVE. 

“Cada grupo fará uma apresentação de 
quinze minutos e o repertório vai do clás-
sico ao popular. Convidamos a todos para 
prestigiar”, finaliza Clementin.
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CULTURAL

Encontro fomenta a cultura 
aeroespacial brasileira

O  IV Encontro de Escritores e Jornalistas 
de Aviação, realizado pela Diretoria 
Cultural reuniu, entre os dias 11 e 13 

de agosto, vários dos principais nomes dos 
segmentos aeronáutico e espacial do país.

Além de contar com 30 escritores e jor-
nalistas, o evento promoveu a realização 
de palestras e painéis de debates com a 
participação e o apoio de entidades como a 
AIAB, INPE, ANAC, ITA e UFMG e com Eng. 

Vista geral da área reservada aos expositores no “IV Encontro de Escritores e Jornalistas de Aviação”

Autoridades prestigiam cerimônia de abertura do evento

Ozires Silva reitor da Unimonte de Santos e 
Presidente Conselho de Administração do 
Grupo Ânima Educação.

Mantendo a tradição, foram homenage-
adas personalidades importantes do setor 
aeroespacial brasileiro. Este ano recebe-
ram uma menção especial o engenheiro 
Ernesto Klotzel decano dos jornalistas de 
aviação do Brasil pelo conjunto da obra, 
o publisher Carlos Lorch pelos 20 anos 

de publicação da revista Força Aérea, o 
Ten-Brig. do Ar Hugo de Oliveira Piva pelo 
pioneirismo e contribuição ao programa 
espacial brasileiro e o Ten-Brig. do Ar Nel-
son de Souza Taveira pela contribuição ao 
desenvolvimento da indústria aeronáutica 
nacional.

Para o engenheiro Ozires Silva, que mi-
nistrou a palestra “O DNA do Futuro da 
Aviação”, o evento foi uma ótima oportu-
nidades para debater os principais temas 
ligados ao setor.

Para a Diretora Cultural da APVE, Neide 
Pereira Pinto, o evento superou as expec-
tativas e conseguiu, mais uma vez, manter 
a espírito empreendedor e o histórico da 
aviação brasileira vivos.

“Ficamos muito satisfeitos, pois reuni-
mos na APVE as pessoas que fizeram a his-
tória do setor aeroespacial e os jornalistas 
e escritores que, com seus livros e maté-
rias, preservam a história para as próximas 
gerações”, disse.

~~
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A Associação dos Pioneiros e Vete-
ranos da Embraer (APVE) lançou 
em junho de 2016 uma série de 

novos serviços voltados aos associa-
dos através do seu Portal na internet 
(http://www.apve.com.br).

A partir de agora, os associados po-
derão atualizar seus dados pessoais, 
como endereço e telefone, através do 
Portal. Os boletos, além de serem en-
viados pelos Correios e retirados pes-
soalmente no Clube, também poderão 
ser emitidos pelo Site. 

Além desses benefícios, o novo siste-
ma disponibilizará também aos sócios 
a verificação de consultas médicas re-
alizadas pelo titular e dependentes do 

Detalhe do novo portal da APVE; Agilidade e conforto na emissão de 2ª via de boletos e controle de consultas

convênio médico com a Unimed São 
José dos Campos, que têm planos que 
não cobrem consultas e procedimentos.

Segundo Fabiano Guerra Lamoglia, 
Analista de Informação da APVE, as 
mudanças foram muito bem-vindas. 
“Nós adquirimos um software que dis-
ponibiliza todos esses serviços online. 
O principal objetivo dessa mudança é 
facilitar a vida dos nossos associados. 
Muitos desses processos eram reali-
zados pessoalmente ou via Correios. 
Agora, os sócios podem ter acesso às 
informações sem sair de casa”, avalia.

E as melhorias não param por aí. A 
partir de 2017, o Portal também vai dis-
ponibilizar aos associados à emissão do 

informe de rendimento para Declaração 
do Imposto de Renda. 

“Nós ainda não tínhamos um siste-
ma robusto e eficiente para atender as 
necessidades da APVE. A implantação 
desse novo sistema traz o benefício de 
integrar todas as informações e isso vai 
impactar de forma positiva no trabalho 
dos colaboradores da APVE e, conse-
quentemente, vai refletir em um atendi-
mento mais qualificado aos associados”, 
explica o Diretor de Tecnologia da Infor-
mação da APVE, Cícero Donisete Pedro.

Quer aprender a usufruir de todos es-
ses serviços online? Então ligue o com-
putador e acompanhe o passo a passo 
que preparamos para você.

Site da APVE oferece novos 
serviços aos associados

Agora você pode atualizar seus dados pessoais, retirar segunda via do boleto e até verificar detalhes das suas 
consultas médicas; a partir de 2017, serviço disponibilizará também informe de rendimento para Declaração 
do Imposto de Renda

Cícero Donisete Pedro, Diretor de TI

O novo sistema vai refletir 
em um atendimento mais 
qualificado aos associados
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Para acessar o novo portal o associado deve 
incluir o CPF, a senha e o email.

Na tela seguinte, o associado pode aproveitar 
para atualizar os dados do cadastro conferindo 

ou alterando informações do endereço de 
correspondência.

Com as atualizações realizadas ficam 
disponíveis a emissão da 2ª via do boleto (botão 
laranja), relatórios do Convênio Médico (botão 
verde) e emissão do Informe de Rendimentos 
do Imposto de Renda (botão vermelho). Fácil, 
simples e descomplicado!



AP
VE

 s
et

em
b

r
o

 e
 o

u
tu

b
r

o
 D

E 
20

16

10

À frente do Conselho Deliberativo 
da APVE, o engenheiro André Ta-
deu May, foi um dos responsáveis 

pela transição que implementou na en-
tidade uma gestão profissionalizada.

Na época, segundo André, para que 
o sucesso da mudança se consolidasse 
foi preciso abrir um canal transparente 
de diálogo com os integrantes das di-
retorias anteriores.

“Precisávamos de uma união de for-
ças para mostrar que a APVE já havia 
conquistado seu espaço como centro 
de preservação da história da Embra-
er e de seus pioneiros, porém, para 
crescer de maneira sustentada e pro-
fissional, precisávamos oferecer cada 
vez mais serviços e benefícios, investir 

em ampliações e, consequentemente, 
atrair não apenas novos integrantes, 
mas também as famílias destes asso-
ciados”, disse.

Baseadas em muitas conversas e de-
bates as mudanças foram sendo acei-
tas e as propostas sobre a mudança 
de mentalidade colocadas em prática. 
Nos anos seguintes, a APVE já podia 
oferecer aos seus associados uma nova 
gestão administrativa juntamente com 
obras, como por exemplo, a construção 
do prédio que abriga atualmente o Sa-
lão Nobre e as salas de ginástica.

Para André, o reconhecimento das 
propostas foi traduzido pelas adesões 
de novos associados. “Foi uma tarefa 
extremamente gratificante. Consegui-

mos manter o ideal dos fundadores da 
APVE, mas também garantimos o cres-
cimento sustentado que existe até os 
dias de hoje”, disse.

Depois de 26 anos de trabalho na 
Embraer, André se aposentou mas 
continua acompanhando o dia-a-dia 
da APVE. Atualmente, juntamente com 
sua filha, está há 17 anos, à frente da 
Condivale, um projeto desenvolvido 
por ele para gestão e administração de 
condomínios.

“Tenho muito orgulho da minha par-
ticipação na história na APVE. Dei a 
minha contribuição para que esta en-
tidade conquistasse o reconhecimento 
de toda a sociedade de São José dos 
Campos”, finalizou.

Agregando Valor
André Tadeu May
Presidente do Conselho Deliberativo
Gestão: de 1995-1997

O  Engenheiro Mecânico José Roberto 
Stetner vivenciou uma grande trans-
formação na APVE durante os seus 

dois mandatos na presidência do Conse-
lho Deliberativo.

Segundo Stetner, na época a associação 
precisava promover mudanças adminis-
trativas para continuar crescendo de ma-
neira sustentada e também para ampliar 
a importância junto aos associados.

“Chegamos em um ponto que era pre-
ciso rever o estatuto para poder propor 
mudanças importantes como a profissio-
nalização da gestão da entidade”, disse.

O trabalho de convencimento foi árduo e 
complexo, mas garantiu uma séria de re-
alizações que até hoje fazem parte da es-
trutura da entidade, como por exemplo, o 
prédio do estacionamento e a implantação 
da Farmácia Comunitária

“A Farmácia é um motivo de orgulho, 
tanto pelo trabalho de convencimento, 
quanto pelos benefícios que o serviço pro-
porciona aos associados”, disse.

Stetner também se orgulha do histórico 
trilhado pela APVE nos últimos 30 anos. 
“Nem os mais otimistas poderiam imagi-
nar que a associação chegaria aos dias de 

hoje com a dimensão e a relevância que 
ela tem para a cidade e para seus asso-
ciados. Conseguimos alcançar muito mais 
que os objetivos iniciais”, disse.

Em julho deste ano, Stetner completou 
44 anos de trabalho na Embraer, onde 
atua como Engenheiro de Configuração. 
Ele afirma que continua colaborando na 
APVE e participa do cotidiano da associa-
ção integrando comissões e frequentan-
do a academie e, eventualmente, alguns 
eventos sociais. “A APVE é um exemplo de 
sucesso e ainda tem muito o que oferecer 
aos associados”, disse.

Equilíbrio e Crescimento 
José Roberto Stetner
Presidente do Conselho Deliberativo
Gestões: de 2008-2011 e 2011-2014

Crescimento contínuo
Na penúltima edição que homenageia os ex-presidentes 

da APVE ao longo dos últimos 30 anos, os personagens 
desta trajetória relatam as experiências e as transforma-
ções vivenciadas pela entidade no final da década de 199º 

e no início dos anos 2000. Conheça um pouco destas re-
alizações que prepararam a associação para os anos se-
guintes e os sonhos de cada um dos ex-presidentes para 
o futuro da APVE.

A história dos 30 anos APVE
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Quando assumiu a presidência da 
APVE, o Administrador de Em-
presas, Milton Zampieri, utilizou 

sua experiência profissional e sua par-
ticipação como integrante da Diretoria 
Financeira em gestões anteriores para 
potencializar o crescimento físico e 
institucional da associação.

“Na época, a APVE necessitava de 
uma ação para crescer de maneira 
sustentada e se firmar como uma en-
tidade que, além de preservar a histó-
ria dos pioneiros, também fizesse algo 
relevante para os associados e para a 
sociedade joseense”, disse.

Zampieri e sua diretoria investiram 
na profissionalização da administra-
ção com a implantação de sistemas de 
gestão, de informática, na readequa-

Nas duas gestões em que esteve 
à frente da presidência da APVE, 
o economista Zoroastro da Silva, 

enfrentou bons desafios para manter o 
crescimento e também planejar os pró-
ximos anos da entidade.Segundo Zoro-
astro, juntamente com a diretoria que 
o assessorou a gestão esteve focada no 
planejamento financeiro sustentável, 
nas obras, no crescimento do número 
de associados e na qualidade dos servi-
ços prestados.

“Um dos momentos mais importan-
tes deste período foi a negociação com 
a Embraer e a Unimed para a incorpo-
ração dos agregados ao plano de saúde 
dos associados. Foi um trabalho árduo, 
mas que garantiu na ocasião um ótimo 
resultado para todos”, disse.

Zoroastro também destaca o profis-
sionalismo adotado na gestão da enti-
dade com investimentos em segurança 

ção das equipes de acordo com o per-
fil de cada diretoria e em um rigoroso 
controle financeiro.

“Estas mudanças possibilitaram o 
equilíbrio das receitas e garantiram a 
execução de obras que, até hoje são 
fundamentais, como por exemplo, a 
revitalização do Salão Nobre e a dos 
salões superiores, a reforma da pis-
cina e um investimento importante na 
estrutura física e em vias de acessi-
bilidade do prédio o que garantiu, às 
gestões posteriores, a possibilidade de 
continuar investindo em obras e am-
pliações”, afirmou.

Além das ações em infraestrutu-
ra, Zampieri não esconde o orgulho 
de ter criado o Grupo Feminino, que 
anos mais tarde seria transformado 

como a instalação de câmeras de cir-
cuito interno, instalação das catracas, 
aquisição de novos equipamentos de 
informática, de ferramentas, de equi-
pamentos de API´S, e uma ampla refor-
ma nas estruturas hidráulica e elétrica, 
instalação de para-raios e automatiza-
ção dos portões.

“Algumas destas reformas não apa-
reciam para o associado, porém garan-
tiram a possibilidade da realização de 
obras maiores e de extrema importân-
cia para a entidade”, disse.

Entre os legados deixados pela sua 
administração está a ampliação e re-
forma da sede principal já com estrutu-
ra para ampliação de mais um andar, a 
valorização da acessibilidade e conforto 
com a instalação de elevador com capa-
cidade para 17 pessoas e com capaci-
dade para entrada de maca, instalação 
do elevador para cadeirantes que dá 

no Renopas. “Reunimos um grupo de 
esposas de diretores que iniciaram um 
trabalho de assistência social, de be-
neficência e de voluntariado. Hoje me 
sinto realizado ao perceber que inú-
meros colegas pioneiros são atendidos 
por este serviço”, comemora.

Zampieri também se entusiasma ao 
falar sobre o futuro da APVE. “Esta en-
tidade é um caso de sucesso. Na minha 
gestão elaborei estudos detalhados 
para a implantação de um hotel temá-
tico anexo à APVE. Um hotel dedicado à 
história da aviação na cidade e que ga-
rantiria a sustentabilidade da associa-
ção por vários anos. A ideia ainda está 
viva e diante de tudo o que já constru-
ímos pode perfeitamente ser concreti-
zada. Basta acreditar”, finaliza.

acesso ao salão de jogos e 3º andar, o 
aquecimento solar e elétrico da piscina, 
reforma do Salão B, construção do Ca-
marim, entre outras intervenções.

“Outro ponto importante nesta época 
foi à realização de uma programação 
social intensa como forma de incentivar 
a presença dos associados e oferecer à 
cidade o nosso espaço como uma refe-
rência de lazer e entretenimento, o que 
também gerou receita para a APVE”, 
disse.

Para Zoroastro, nestes 30 anos de 
existência da APVE, o trabalho de todas 
as diretorias serviu para tornar a as-
sociação em uma referência para São 
José dos Campos na questão do cuidado 
e da preocupação com a Terceira Idade. 
“Fizemos e ainda fazemos um trabalho 
fantástico, e o mais importante é que 
sempre fomos pautados pela dedicação 
integral e pelo voluntariado”, disse.

Gestão e Futuro
Milton Zampieri
Presidente da Diretoria Executiva
Gestão: de 1999-2003

Reconhecimento Garantido
Zoroastro da Silva
Presidente da Diretoria Executiva
Gestão: de 2005-2011
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Uma Festa Junina 
prá lá de animada

Participantes da quadrilha durante a Festa Junina, uma parceria entre a APVE e a ADC Embraer

Casal participa da Sexta Dançante Junina

Equipe organizadora da festa na ADC Embraer

A alegria, a boa música e as delícias 
do cardápio do mês de junho foram 
comemoradas em grande estilo 

pelos associados da APVE. A Diretoria 
Social promoveu dois grandes momentos 
para celebrar as festividades juninas.

A festança contou com dois grandes 
“Arraiás”. O primeiro foi realizado nos 
dias 24 e 25 de junho em parceria com 
a ADC Embraer e reuniu cerca de 1.500 
pessoas.

No primeiro dia a festa contou com a 
animação de Rene Ravari e Banda e no 

dia seguinte show ficou por conta da Ban-
da Engenharia Sertaneja, que apresenta-
ram os grandes sucessos da música re-
gional brasileira. 

No total a festa contou com 10 barracas 
de comidas típicas e de brincadeiras que 
foram administradas pelos voluntários 
de entidades beneficentes como Casa de 
Repouso e Apoio Vó Laura, Comunidade 
Magnificat, Comunidade Nova Jerusa-
lém, Coração de Maria, CVV, Escola Ma-
dre Teresa, GAIIMC, Gesto, Missionários 
da Luz, Ninho das Mães e Renopas.

Sexta Dançante

No dia 1º de julho foi a vez do Salão Nobre e 
das dependências externas da APVE se trans-
formar em um grande Arraiá para receber os 
frequentadores da “Sexta Dançante”.

Com animação da Banda Oppus, o baile 
ganhou um colorido todo especial por conta 
dos vários casais que prestigiaram o evento 
vestidos à caráter. Os funcionários da APVE 
também entraram no clima e participaram da 
festança vestidos no melhor estilo caipira.

Ao lado do Salão Nobre, na área externa, 
barracas de brincadeiras e de comidas típicas 
especialmente decoradas deram um charme 
a mais para o evento.

No total, a festança reuniu cerca de 300 
pessoas e o evento contou com o apoio e a 
parceria da Selva Zeladoria, EBR Store, Es-
tilus Ótica, Restaurante Jequitibá e Uniodonto. 

social

Com que roupa eu vou?
O grande dia está chegando e a expectativa só 

aumenta. O Baile em comemoração aos 30 anos da 
APVE será realizado no dia 24 de setembro, no Clube 
Luso Brasileiro e, nunca é demais relembrar algu-
mas regras para que você, sua família e seus convi-
dado aproveitem ao máximo esta grande noite.

Confira abaixo as normas* em relação aos trajes:
• Feminino: Vestido Longo
• Masculino: Terno completo (camisa, gravata, pa-

letó, calça e sapato social)
*Pessoas que não estiverem dentro desta orientação não 
poderão entrar no baile.
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Veja o que foi destaque na APVE

Professoras e alunas em mais uma 
turma do Curso de Automaquiagem 

Automaquiagem

flashes

Beleza e tradição em exposição na sede da APVE

Associados da APVE posam para foto 
junto ao mascote do Palmeiras Grupo viajou para Santos em clima de festa

Pausa para um registro no gramado do Allianz Parque Conhecendo o vestiário da Vila Belmiro

Loucos por futebol Palmeiras / Santos

Trilha Cunha

Legenda

Legenda

Exposição Cultura Caipira
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flashes

Passeio 3 Capitais e Inhotim

Legenda Legenda

Sexta-Dançante Junina

Legenda

Associados conhecem a histórica cidade de Bananal

Bananal Passeio Yakult

Fábrica da Yakult abriu as portas para os associados da APVE

Palestra 
Sua atitude pode mudar sua história

Legenda

Como informado anteriormente, a partir de 
31/08/2016, o atendimento aos conveniados da 
Unimed através de repasse para a FESP em São 
Paulo e região foi cancelado.

Essa decisão é decorrente da negociação do 
acordo para o reajuste com a Unimed de São José 
dos Campos, finalizado no final de maio deste ano.

A APVE no sentido de assistir aos seus associa-
dos afetados pela medida, disponibilizou alterna-
tivas com o encaminhamento para a Qualicorp e a 

Prevent Senior, ambas em São Paulo.
Além dessas alternativas foi oferecida ainda 

a possibilidade de transferência do atendimento 
para São José dos Campos, aonde seriam rea-
lizadas as consultas e exames, mantendo-se o 
atendimento em casos de urgência ou emergên-
cia na cidade de São Paulo.

Os que optaram por outros planos de saú-
de, que não os mencionados, foram orientados 
quanto aos procedimentos necessários para a 

transferência.
Os poucos conveniados que não se manifesta-

ram foram mantidos no convênio na comarca de 
São José dos Campos no sentido de não desconti-
nuar o seu atendimento e de evitar a necessidade 
de cumprimento de carências nas consultas, exa-
mes e procedimentos até que façam sua opção.

Foram mantidos no sistema vigente apenas os 
casos de pacientes internados, quadros pré e pós 
operatórios e procedimentos especiais.

convênios

Convênio Médico: Mudanças no atendimento
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Agenda

Atividades para todas as idades
A APVE conta com uma extensa programação para você e toda sua família. Confira as novidades abaixo e veja qual atividade que mais 
tem o seu perfil. Entre em contato conosco e participe!

Mais informações 12 3925.5200 ou www.apve.com.br

renopas

Palestra
Gerações Brasileiras no presente e futuro
Data: Dia 27 de setembro, às 19h no auditório da APVE.
Valor: R$10,00.
Com o Professor Volney Faustini

Informações: 12 3925.5200 I renopas@apve.com.br

CURSO DE ETIQUETA PROFISSIONAL e profissional
turmas em formação
Valores: Assoc.: R$ 220,00 - Não assoc.: R$ 260,00.
Professora: Alayde Santos.

Cultural

Curso de pintura

Informações: 12 3925.5209 | apve@apve.com.br

Chá com arte

EXPO SIMBOLOS NACIONAIS
Data: De 02 a 30 de setembro, de segunda a sexta das 8h ás 
21h, sábados das 8h às 12h.
Entrada Franca

BALLET FITNESS - Maiores de 16 anos
Horários: Terças e quintas das 9 às 10 horas, segundas 
e quartas das 15h às 16h30, e quartas das 20h às 21h30.
Valores: Assoc.: de R$ 50,00 a R$ 80,00 - Não assoc.: 
R$ 75,00 a R$ 105,00. (1, 2, ou 3x /semana)

Social

VIAGEM À EMBRAER BOTUCATU
Data: Dia 15 de setembro (quinta-feira), saída às 7h30 
da APVE.
Valores: Pioneiros: sem custo - Assoc.(veterano) ou 
acompanhante: R$ 90,00.
Exclusivo para maior de 18 anos. Inscrições na biblioteca 
da APVE até o dia 26 de agosto, mediante a pagamento.
não faremos reservas.

Informações: 12 3925.5215 | flavia.costa@apve.com.br

Sexta-Dançante APVE - das 21h às 2h
Valores: Assoc.: R$ 5,00 - Não assoc.: R$ 30,00.
(Meia entrada ou sócios,  mediante documentos).
Mesas: R$10,00.
Venda antecipada: Das 9h as 17h30, assoc. a partir de 
quarta-feira, não assoc. a partir de quinta-feira.
Programação:

Massagens
Relaxante - modeladora - drenagem linfática 
bambuterapia - AVATAR IV - reflexologia dos pés,
reiki - auriculoterapia - calatonia
Horários agendados de segunda a sexta-feira, pelos tele-
fones 3925-5213 / 3925-5209.
Valores: Assoc.: de R$ 40,00 a R$60,00 - Não assoc.: de 
R$ 50,00 a R$70,00.

Bem-estar

Aulas de Zumba na APVE
Data: Seg, Qua e Sex: 8h às 8h45/ Seg: 19h às 19h45/ 
Qua: 19h30 às 20h20 e Sex 19h00 às 19h50.
Valores: Assoc.: R$ 5,00 - Não assoc.: R$ 10,00.

Informações: 12 3925.5227 | dan.lopes@apve.com.br

16/set – Gil Brasil
23/set – Alphavile
30/set – Roger e Cláudio

07/out - 
14/out -
21/out -
28/out - 

Curso de aeromodelismo - MÓDULO II 
Com Professor Ramos
Horário: Terças e Quintas , das 19 às 21 horas.
Valores: Assoc.: R$ 200,00 - Não assoc.: R$ 240,00.
Informações: 8 aulas teóricas e práticas, 1 aula para 
ensaio em voo (no sábado).
Material: R$ 80,00 no ato da inscrição (até 2x no cartão).

Aguardando
Evento




